.2023г. №ПРОЕКТ
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БОХАНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«КАМЕНКА»
ДУМА
РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «КАМЕНКА» НА ПЕРИОД ДО 2036  ГОДА
        В целях обеспечения социально – экономического развития  муниципального образования «Каменка», направленного на создание условий для дальнейшего развития качественной среды жизнеобеспечения, как совокупности благоприятных условий  для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов, руководствуясь Федеральным законом от 28.06.2014 г. №172 – ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 10 января 2022 года №15-ОЗ « Стратегия Иркутской области», Уставом муниципального образования «Каменка», Дума муниципального образования «Каменка»
РЕШИЛА:
1 Утвердить стратегию  социально – экономического развития  муниципального образования «Каменка» на период до 2036  года

2  Контроль за исполнением стратегии социально – экономического развития  муниципального образования «Каменка» на период до 2036  года оставляю за собой.
4. Решение Думы  подлежит опубликованию в муниципальном Вестнике и размещению на официальном сайте  муниципального образования «Боханский район».

Председатель Думы

Глава муниципального

образования «Каменка»

В.Н.Артанов
	УТВЕРЖДЕНА

Решением Думы
муниципального образования « Каменка» от.2023г. № ПРОЕКТ
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ПАСПОРТ СТРАТЕГИИ
	Наименование Программы
	Программа комплексного социально-экономического развития  муниципального образования «Каменка» на период до 2036 года.

	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» № 131- ФЗ от 06.10.2003г.,

Федеральный закон от 28.06.2014 года № 172 – ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;

Письмо министерства экономического развития Иркутской области от 24.02.2016 года № 68-37-709/6
Закон Иркутской области от 10.01.2022 г. № 15-ОЗ « Стратегия Иркутской области»

	Основная цель Программы
	Создание условий для дальнейшего развития качественной среды жизнеобеспечения как совокупности благоприятных условий для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов

	Основные задачи Программы
	1. Создание условий для развития экономического потенциала территории;

2. Развитие транспорта, инженерной инфраструктуры и ЖКХ;

3. Улучшение сельской среды;

4. Развитие социальной сферы, культуры и спорта

	Сроки и этапы реализации Программы
	Сроки реализации Программы: до 2036 года.

Этапы:

1-ый этап – организационный;

2-ой этап – оценка социально - экономического развития  муниципального образования «Каменка»;

3-ий этап – цели, задачи и система программных мероприятий, направленных на решение проблемных вопросов в среднесрочной перспективе;

4-ый этап – механизм реализации Программы и оценка эффективности социально – экономических последствий от реализации Программы

	Перечень основных мероприятий
	Создание условий для развития: местного сельского хозяйства; транспорта; инженерной инфраструктуры и ЖКХ; социальной сферы, культуры и спорта; муниципальных финансов и муниципальной службы

	Исполнители мероприятий Программы
	Администрация  муниципального образования «Каменка»

	Объемы и источники финансирования программы
	Средства местного бюджета; средства бюджетов других уровней.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы (по годам реализации)
	Улучшение благосостояния населения; 

Рост объемов сельского производства;

Улучшение внешнего облика населенных пунктов и среды проживания.

	Система организации контроля за исполнением Программы
	Администрация  муниципального образования «Каменка»


ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Каменка» (далее - Стратегия) является основным документом стратегического планирования, разрабатываемым в рамках целеполагания на уровне муниципального образования. Стратегия разработана в целях определения приоритетов, целей и задач социально-экономического развития поселения, согласованных с приоритетами и целями социально-экономического развития муниципального образования «Каменка».

Стратегия разработана в согласовании с основными существующими в настоящее время документами стратегического планирования, принятыми на федеральном, региональном уровне, а также с учетом других документов долгосрочного характера. Нормативными документами, определяющими общие подходы к разработке настоящей стратегии, являются: 

1) Конституция Российской Федерации;

2) Федеральный закон от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;

3) Стратегия социально-экономического развития Иркутской области до 2036 года;

4) Прогноз-долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года (разработанный Министерством экономического развития Российской Федерации);

5) Методические рекомендации по разработке и корректировке стратегии социально-экономического развития субъекта Российской Федерации и плана мероприятий по ее реализации (утверждены Приказом Минэкономразвития России от 23 марта 2017 года № 132);

6) Генеральный план;

7) Список программ:

- муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта на территории муниципального образования «Каменка» на 2023-2027 гг.

- муниципальная целевая программа «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения, обеспечение безопасности дорожного движения и транспортной безопасности на 2023-2027 годы»

- муниципальная долгосрочная целевая программа «По профилактике наркомании, токсикомании и алкоголизма на территории муниципального образования «Каменка» на 2023- 2027 годы

- программа «По противодействию экстремизму и профилактики терроризма в муниципальном образовании «Каменка» на 2023-2027 годы

- программа комплексного развития «Системы жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования «Каменка» Боханского района Иркутской области на 2014-2030 годы с перспективой до 2032 года» 
- программа комплексного развития «Транспортной инфраструктуры муниципального образования «Каменка» на 2016 – 2032 годы»

 - программы комплексного развития «Социальной инфраструктуры муниципального образования «Каменка» на 2016-2025 годы с перспективой до 2032 года»
- муниципальная целевая программа «Чистая вода муниципального образования «Каменка» на 2021-2025 годы»

-  муниципальная целевая программа «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда в МО «Каменка» на 2019-2024 годы»

- муниципальная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории МО «Каменка» на 2019-2024 годы»
- Муниципальная программа по профилактике  безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних на 2023-2024 годы»

- муниципальная программа «Защита населения и территории от ЧС, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах муниципального образования «Каменка» на 2021-2025 годы»

- муниципальная программа «О развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Каменка» на 2023-2027 годы»
- муниципальная целевая программа «Укрепление материально-технической базы учреждений культуры МО «Каменка» на 2021-2023 гг. с перспективой до 2025 года»

- муниципальная программа «Пожарная безопасность на территории муниципального образования «Каменка» на 2020-2025гг.»

- муниципальная программа «Градостроительная политика на территории муниципального образования «Каменка» на 2023-2027 гг.»
Непосредственным разработчиком стратегии является администрация муниципального образования «Каменка».

1. Общая информация о муниципальном образовании
Муниципальное образование «Каменка» расположено на северо-западе  Боханского района Иркутской области на правом берегу реки Ангара.

На севере муниципальное образование  граничит с МО «Казачье», на северо-востоке и востоке с МО «Новая Ида», на юго-востоке и юге с МО «Буреть». Площадь территории поселения составляет 5,1624 кв.км. 

Центром поселения является село Каменка, расположенное в 33 км от районного центра - п. Бохан и в 161 км от областного центра - г. Иркутска. 

Муниципальное образование «Каменка» имеет статус сельского поселения. В состав сельского поселения входят земли следующих населенных пунктов:

село Каменка, деревня Морозова, деревня Угольная, заимка Калашникова,  заимка Гречехан, заимка Макаровская, заимка «Пашково, заимка Вантеевская,  заимка Склянка, заимка Махонькино, заимка Тыргур.

Внешние связи МО «Каменка» поддерживаются круглогодично автомобильным транспортом. 

Сооружения и сообщения речного, воздушного и железнодорожного транспорта в МО «Каменка» отсутствуют. 

Автомобильный транспорт

В настоящее время внешние связи МО «Каменка» поддерживаются транспортной сетью автомобильных дорог общего пользования местного значения. По территории сельского поселения проходят следующие автомобильные дороги общего пользования:

- областного значения – «Бохан-Черемхово», с паромной переправой «Каменка-Свирск», протяженностью 60 км; 

- местного значения - «Каменка-Буреть», протяженностью 11,0 км;

- местного значения - «Каменка-Гречехон», протяженностью 10,0 км;

Восточнее МО «Каменка» проходит автодорога областного значения «Иркутск-Усть-Уда». Выход на нее осуществляется по автодороге областного значения «Бохан-Черемхово», протяженностью 33 км. Данная автодорога обеспечивает населенные пункты д Угольная, з. Гречехан, з. Макаровская, з. Ватеевская, д. Морозова, з. Пашково связью с сетью автомобильных дорог общего пользования.

. 

Климат резко континентальный с большой амплитудой колебаний температур воздуха.

Село расположено на склоне, на водораздельном хребте, что объясняет высокий уровень нахождения грунтовых вод (14 метров).

Общая численность населения муниципального образования «Каменка» по состоянию на 01.01.2023 года составляет 1603 человек. 


Численность экономически активного населения составляет 937 человек (58,4% от общей численности). Дети до 18 лет – 389 человек (24,2 % от общей численности). Пенсионеров – 280 человек (17,4 %). Сокращается  численность трудоспособного населения, молодежь покидает сельскую местность, уезжает в город на учебу и не возвращается назад.   

Основная часть населения – 54,8 % сконцентрирована в административном центре МО «Каменка» , с.Каменка (856),  д.Морозова (317), д.Угольная (121), з.Гречехан (117), з.Калашникова (119), з.Макаровская (42), з.Склянка (4), з.Вантеевская (8), з.Пашкова (18), з.Тыргур (1). Возрастная структура населения характеризуется высокой долей населения младше трудоспособного возраста – 41,6%, в трудоспособном возрасте – 55,9% . Старше трудоспособного возраста- 19,1 %. 

Многочисленное население муниципального образования составляют русские. В муниципальном образовании 280 человек пенсионеры, всего экономически активного населения 937 человек. Из-за нехватки рабочих мест часть трудоспособного населения работает на выезде, или являются временно безработными,  ведут личное подсобное хозяйство. 

Демографическая ситуация в поселении ухудшается. Численность населения снижается за счет миграции населения в другие места проживания. 
Невысокая рождаемость, миграция населения на другие территории, объясняется следующими факторами: многократным повышением стоимости самообеспечения (питание, лечение, лекарства, одежда),  в населённых пунктах имеются 2 детских сада,  4 школы. 

 С развалом экономики в период перестройки, произошел развал социальной инфраструктуры на селе, сократилось производство сельского хозяйства ранее крупные сельскохозяйственные предприятия, появилась безработица, резко снизились доходы населения.
На территории поселения  в настоящее время осуществляют финансово-хозяйственную деятельность  сельскохозяйственные предприятия -  КФХ «Гладцунов С.И.», КФХ « Пашков Д.А.»,  КФХ «Ершов И.А.»,КФХ «Григорьев  И.А.», КФХ «Григорьев А.А. КФХ «Мосейчук Н.А.», КФХ «Горбунов Е.В»,торговые предприятия – ИП «Нефедьева С.В.», ИП «Нецветаева Л.П.», ИП «Щеголева М.Ю.», ИП «Синетова Ж.Н.», транспортные услуги -  ИП «Шафаростов Н.А» личные подсобные хозяйства   
Личные подсобные хозяйства муниципального образования занимаются производством молока и мяса. Ежегодно население производит 130 тонн всего  молока. 
На территории поселения зарегистрировано 6 индивидуальных предпринимателей, все занимаются торговой деятельностью и имеют свои магазины, один предприниматель пассажирскими перевозками.
Одной из значимых экономических составляющих для поселения, являются личные подсобные хозяйства и от их развития во многом, зависит сегодня благосостояние населения. В последние годы наблюдается тенденции уменьшения хозяйств, так как нет возможностей содержать хозяйство.

Жилищный фонд муниципального образования «Каменка» характеризуется следующими данными: общая площадь жилищного фонда – 39246  м2. 

Жители поселения пользуются коммунальными услугами: водоснабжения, водоотведения, сбор и вывоз твердых бытовых отходов.

9 населённых пункта муниципального образования имеют печное, бойлерное отопление.

Услуги по водоснабжению и водоотведению осуществляет администрация МО «Каменка»,  КФХ «Пашков Д.А.» Услуги по сбору и вывозу жидких и твердых бытовых отходов оказывает администрация МО «Каменка».

Дорожная сеть в муниципальном образовании «Каменка» составляет: это дорога общего пользования Каменка – Бохан 33 км., внутрипоселковые дороги с асфальтовым покрытием – 4,0 км., 35,7 км. с гравийным покрытием, относятся к межпоселенческим.

На территории МО «Каменка» расположены –

1. МБОУ «Каменская» СОШ», 

1.  МБОУ «Морозовская ООШ)

2.  Калашниковская начальная школа (Структурное подразделение Каменской СОШ)

3. Гречехонская  начальная школа (Структурное подразделение Каменской СОШ)

4.  МДОУ «Каменский детский сад»,

5.  МДОУ «Морозовский детский сад» 

6.  отделение «Почта России», 

7.  МБУК СКЦ  МО «Каменка»

8. Каменская СУБ с. Каменка

9. Фельдшерский пункт д. Морозово

10. Фельдшерский пункт д.Гречехон

11.  КФХ  «Гладцунов С.И» 

12.  КФХ «Пашков Д.А»

13.  КФХ «Ершов И.А.»

14.  КФХ  «Григорьев И.А.»

15.  КФХ  «Григорьев А.А.»

16. ИП «Нефедьева С.В»

17.  ИП «Нецветаева Л.П»

18. ИП «Синетова Ж.Н.»

19. ИП «Щеголева М.Ю.»

20. КФХ «Мосейчук Н.А.»

21. КФХ «Горбунов Е.В.»

Большую площадь территории муниципального образования занимают земли сельскохозяйственного назначения и леса.
2. Оценка социально-экономического развития муниципального образования «Каменка»»

2.1.Демографическая ситуация

Демографическая ситуация: Численность постоянного населения на 1 января 2022 года составила 1033 человек. Население проживает в сельской местности. 

ОСНОВНЫЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ 2019-2036 г.г.

	Показатели
	2019
	2020
	2022
	2023
	2024
	2036

	Численность постоянного населения - всего
	1680
	1650
	1645
	1603
	1650
	1780

	Родившихся, чел.
	15
	12
	14
	18
	13
	12

	Общий  коэффициент рождаемости на 1000 населения
	11,2
	9,0
	16,4
	17,2
	9,6
	8,3

	Умерших, чел.
	20
	16
	12
	15
	10
	10

	Общий  коэффициент смертности на 1000 населения
	12,0
	7,2
	9,6
	15,3
	9,6
	8,3

	Естественный прирост (+), убыль (-)
	-1
	+2
	+7
	+2
	0
	0

	Коэффициент естественного прироста, убыли на 1000 населения
	+0,8
	+1,8
	+6,7
	+1,9
	0
	0

	Численность выбывших
	7
	8
	10
	11
	10
	8

	Численность прибывших
	12
	11
	10
	11
	10
	10

	Миграционный прирост (убыль)
	+6
	+5
	+5
	+1
	+1
	+1

	Коэффициент миграционного  прироста, убыли на 1000 населения
	+5,1
	+4,5
	+4,8
	+9,5
	+9,0
	+0,9

	Число браков
	5
	6
	4
	5
	5
	5

	Число разводов
	2
	1
	0
	2
	2
	2


Структура населения

	Численность постоянного населения в возрасте, лет
	Всего:


	мужчины
	женщины

	Моложе трудоспособного 
	349
	143
	206

	трудоспособном 
	789
	325
	464

	Старше трудоспособного 
	280

	120
	160



Трудовые ресурсы

Демографические тенденции влияют на формирование численности трудоспособного населения - основной составляющей трудовых ресурсов. Из всей численности проживающих в муниципальном образовании жителей трудоспособное население составляет 64 %, старше трудоспособного
2.2. Развитие образования
На территории муниципального образования «Каменка» осуществляют свою деятельность следующие дошкольные, общеобразовательные учреждения: 4 школы (Каменская средняя общеобразовательная школа, структурные подразделения Каменской СОШ, Гречехонская начальная школа и Калашниковская начальная школа, Морозовская общеобразовательная школа), 2 детских сада (Каменский детский сад, Морозовский детский сад). Число учащихся в школах  – 195 человек. Численность детей в детских дошкольных учреждениях – 45 человек.
2.3.Развитие здравоохранения

Для оказания медицинской помощи населению в МО «Каменка» осуществляют деятельность  Каменская СУБ с.Каменка –наполняемость стационара -10 койко-мест , фельдшерский пункт д.Морозова, фельдшерский пункт д.Гречехан.

Основные проблемы в сфере здравоохранения:

- недостаток квалифицированных врачебных, фельдшерских кадров;

- рост заболеваемости населения МО, в т. ч. рост социально-обусловленных болезней (туберкулез, сердечно - сосудистые заболевания, КОВИД и др.);

- недостаточное снабжение препаратами первой помощи;

- недостаточное развитие профилактической медицины;

- отсутствие дополнительной кареты скорой помощи.

2.4. Развитие культуры

Характеристика учреждения культурного обслуживания

Муниципальное образование в полном объёме исполняет полномочия в сфере культуры. В сети учреждений культуры действуют   Каменский КЦД структурное подразделение МБУК СКЦ МО «Каменка» в с.Каменка на 70 зрительных мест, Морозовский сельский клуб на 80 зрительных мест, Калашниковский сельский клуб на 50 зрительских мест. Функционируют Каменская сельская библиотека и Морозовская сельская библиотека. Численность работающих, в сфере культуры составляет 14 человек.  

Социально-культурная деятельность МБУК «СКЦ МО «Каменка» направлена на развитие творческого потенциала, организацию досуга и приобщения жителей муниципального образования «Каменка» к творчеству, культурному развитию и самообразованию. К формам социально-культурной деятельности можно отнести концертные программы, конкурсные программы, акции, День села, спортивные соревнования.

Все задачи, которые ставят перед собой работники культуры, успешно решаются, представляя собой широкий спектр форм и методов работы с различными категориями населения.

Согласно годового отчёта, в 2022 году проводилось 354 различных мероприятий, в которых участвовали дети и взрослые в количестве более 11 000 человек.

Особой популярностью среди населения пользуются массовые мероприятия. Для повышения творческой активности населения учреждение культуры традиционно проводит конкурсы для детей: конкурсы рисунков, выставки работ народных умельцев, выставка « Стоп-кадр»
Работа с детьми и подростками основана на кружковой деятельности. Дети принимают самое   активное участие в клубных формированиях, мероприятиях, концертах, конкурсах.  Всего в учреждениях культуры работают 19 клубных формирований, в которых занимается 230 человек.

Библиотечное обслуживание населения представлено  двумя сельскими библиотеками. Каменская и Морозовская сельские библиотеки являются структурными подразделениями Муниципального бюджетного учреждения культуры «Социально-культурного центра МО «Каменка». В зону обслуживания Каменской библиотеки входят с. Каменка, д.Калашниково, д.Угольная, д.Гречехон. 

Общее количество жителей в населенных пунктах составляет – 1346 человек.
Книжный фонд Каменской библиотеки составляет 9090  книг и журналов. Количество читателей за 2022 год составило 1304  человека.
     В течение 2022 года работниками библиотеки было проведено 137 мероприятий на различные темы, на которых присутствовало более 3800 человек. Мероприятия проводились с учащимися школ, в детских садах, с молодёжью, с социально незащищенными слоями населения.

Библиотечный фонд Каменской библиотеки в 2022 году пополнился на 137 экземпляров, на общую сумму – 57866,5 руб, в том числе детской - 91 экземпляр. 
     На бюджетные средства сделали энергетический паспорт учреждений культур.   Учреждение культуры оснащено автоматизированной противопожарной сигнализацией, первичными средствами пожаротушения.
    Для учреждений культуры требуется система видеонаблюдения, замер сопротивления изоляции силового и осветительного оборудования.

Характеристика учреждений культурного обслуживания

	Наименование показателя
	Виды учреждений культуры

	
	МБУК «СКЦ МО «Каменка»

	Вместимость
	2000 человек

	Техническое состояние, степень износа , %
	Удовлетворительное

Степень износа 50 %


2.5. Развитие молодёжной политики, физкультуры и спорта

Отдельным вопросом в организации досуга населения перед администрацией муниципального образования «Каменка» стоит задача развития массовой физической культуры и спорта.  В отчётном году было проведено 3 спортивно-массовых мероприятий, в которых приняло участие 90 трудящихся и учащейся молодёжи.
Для занятий спортом в муниципальном образовании имеется  хоккейный корт ,при школах есть спортивные площадки и спортзалы. 
Кроме этого, в спортивных залах при школах  молодёжь активно занимается волейболом, и другими видами спорта. Регулярно проводятся соревнования.

2.6. Трудовые ресурсы, занятость населения

В современных условиях занятость и труд, качество и состояние трудового потенциала являются одним из главных факторов устойчивого поступательного движения экономики.

Демографическая тенденция влияет на формирование численности трудоспособного населения - основной составляющей трудовых ресурсов.

Из всей численности проживающих в муниципальном образовании жителей трудоспособное население составляет 64 %, из них только 18 % заняты, в основном в бюджетной сфере, старше трудоспособного – 13 %.  Из этой численности 2 человека занято в крестьянско-фермерском хозяйстве, образовании – 52 человека, здравоохранении – 4  человек.

 Количество безработного населения составляет – 150 человек, пенсионеров – 163  человека. Недостаточно рабочих мест, высокая безработица.

	Наименование показателя
	ед.изм.
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
к2014 г., %№%
	2022 к 2021 %

	Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	7
	5
	0
	0
	0

	Численность зарегистрированных безработных
	чед.
	5
	2
	0
	0
	

	Трудоспособное население
	чед.
	838
	716
	680
	789
	789

	Численность занятых

	чед.
	
	
	
	
	


Численность трудоспособного населения на конец 2022года составила 789 человек.
2.7. Уровень и качество жизни населения
Уровень жизни – это степень  удовлетворения физических и социальных потребностей людей. Основными компонентами уровня жизни является здоровье, питание и доходы населения, жилищные условия, домашнее имущество, платные услуги, культурный уровень населения, условия труда и отдыха, а так же социальные гарантии социальная  защита наиболее уязвимых граждан. Заработная плата является основной частью доходов занятого населения.
2.8 .Оценка финансового состояния

Эффективность местного самоуправления напрямую зависит от его обеспеченности материально-финансовыми  ресурсами. Муниципальное образование должно обладать необходимыми средствами для выполнения своих задач, а так же иметь право самостоятельного управления и распоряжения ими .Источником финансового обеспечения муниципального образования «Каменка» являются средства, получаемые из бюджетов: районного, областного и местного. Собственная база доходов позволяет решить социальные проблемы на уровне минимальной достаточности.
Доходная часть бюджета муниципального образования «Каменка» складывается из 7 процентов от уплачиваемого налога на доходы физических лиц предприятиями, зарегистрированными на территории поселения, акцизов, налога на имущество, земельного налога,  дотаций, субсидий и субвенций из областного бюджета.
Основными расходными статьями  бюджета поселения являются культура, управление, благоустройство, решение социальных проблем, согласно принятых полномочий муниципального образования.
Основным источником собственных доходов в бюджет является налог на доходы физических лиц, акцизы, земельный налог, налог на  имущество ,поступления от  аренды и продажи права на землю ,неналоговые поступления. 
	
ДОХОДЫ
	2020
	2021
	2022

	Доходы всего: в том числе т.руб.
	20638,4
	20049,0
	22166,8

	Налоговые и неналоговые доходы
	7014,2

	5715,2
	5452,5

	НДФЛ
	431,4
	535,5
	599,5

	Налог на имущество физических лиц
	29,8
	33,8
	50,3

	Земельный налог
	1287,4
	1339,9
	1060,9

	Акцизы
	2674,0
	1511,2
	1526,7

	Единый сельскохозяйственный налог
	234,6
	161,9
	315,3

	Аренда земли
	766,5
	911,4
	712,2

	Прочие доходы от продажи
	1317,9
	745,1
	621,1

	Прочие доходы
	247,0
	473,5
	565,5

	Безвозмездные поступления, всего:

в том числе:
	13624,0
	14333,8
	16714,4

	Дотация на выравнивание
сбалансированность
	12391,0
	13755,0
	15828,6

	Субсидии, всего
	1056,5
	288,4
	524,2

	 в т. ч. прочие субсидии
	1056,5
	288,4

	524,2

	Субвенция бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	176,5
	190,4
	211,6

	Иные межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений
	0
	100,0

	150,0


 Налоговые и неналоговые доходы за 2022 год уменьшились по сравнению с 2021 годом на 262,7 тыс. руб. . 
 Безвозмездные поступления    в 2022 году увеличились  на 2380,6 тыс. руб.
МО «Каменка» традиционно является дотационным.Безмозмездные перечисления в доходах бюджета составляют 75-80%.
Расходная часть бюджета  муниципального образования «Каменка» на 2022 год формировалась в соответствии со статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». Что касается исполнения расходной части бюджета, то расходы производились в соответствии с утвержденным бюджетом на 2022год с учетом вносимых в него изменений и дополнений, согласно действующего законодательства. 

	РАСХОДЫ
	2020
	2021
	2022 г.

	Расходы всего: в том числе
	20792,5
	18674,2
	23328,7

	Общегосударственные расходы
	10096,6
	10858,1
	12752,8

	Национальная оборона
	134,1
	137,3
	151,6

	Национальная экономика
	3227,2
	402,9
	727,9

	Жилищно – коммунальное хозяйство    
	1474,3
	969,4
	2674,7

	Культура
	5388,5
	5930,8
	6522,9

	Благоустройство
	189,9
	199,8
	198,8

	Физическая культура и спорт
	0
	0
	0

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	0
	0
	0

	Межбюджетные трансферты
	35,6
	175,9
	299,9


	Национальная безопасность
	0
	0
	0


2.9 Анализ структуры экономики
2.9.1.Уровень развития сельскохозяйственного производства

На территории МО «Каменка» действует 7 крестьянско-фермерское хозяйство,  которые  занимаются  разведением животных (КРС, лошадей, свиней), продукцию производят для личного пользования и  236 личных подсобных хозяйства.

В 2022 году пашни использовалось всего  8754,5 тыс.га, в том числе  посевами было занято 5252,6 тыс.га. Валовой сбор с зерна площади 5252,6 га при урожайности 37,6 центнера составил 8970,8 тонн. 

Сельхозпредприятия МО   ежегодно увеличивают объемы посевных площадей. 

КФХ « Пашков Д.А» в 2015 году выиграл грант на реконструкцию молочно-товарной фермы в д.Калашникова (Федеральная программа).

КФХ «Григорьев И.А» выиграл грант на строительство семейной молочно-товарной фермы в д.Морозово (Областная программа).

Необходимо отметить, что за последние пять лет все хозяйства начали обновление машинно-тракторного парка. 

Администрация МО «Каменка» считает, что основным стратегическим направлением развития сельскохозяйственной отрасли МО «Каменка», является организация сбыта произведенной продукции. Сегодня на рынке молока доминирующее положение занимает ОАО «Иркутское молоко», куда поставляется  часть произведенного в МО молоко, в том числе от  организованного закупа молока от населения.

Давая общую оценку перспектив развития агропромышленного комплекса, можно сделать вывод, что АПК, как главный сектор экономики, эксплуатирующий одно из основных природных богатств области – сельскохозяйственные земли, имеет перспективы дальнейшего развития.
Основные проблемы:

· дефицит кадров специалистов и рабочих массовых профессий;

· низкий уровень развития социальной инфраструктуры села;

· экономическое расслоение сельскохозяйственных товаропроизводителей;

- недостаток инвестиций в сельскохозяйственное производство и промышленную переработку сельхозпродукции

2.9.2.  Уровень развития транспорта и связи, в т. ч. характеристика автомобильных дорог 

В настоящее время внешние связи МО «Каменка» поддерживаются транспортной сетью автомобильных дорог общего пользования местного значения. По территории сельского поселения проходят следующие автомобильные дороги общего пользования:

- областного значения – «Бохан-Черемхово», с паромной переправой «Каменка-Свирск», протяженностью 60 км; 

- местного значения - «Каменка-Буреть», протяженностью 11,0 км;

- местного значения - «Каменка-Гречехан», протяженностью 10,0 км;

Восточнее МО «Каменка» проходит автодорога областного значения «Иркутск-Усть-Уда». Выход на нее осуществляется по автодороге областного значения «Бохан-Черемхово», протяженностью 33 км. Данная автодорога обеспечивает населенные пункты д Угольная, з. Гречехан, з. Макаровская, з. Ватеевская, д. Морозова, з. Пашково связью с сетью автомобильных дорог общего пользования.
 Функционирует одно отделение почтовой связи.

Основные проблемы:

- отсутствие достаточного количества маршрутного транспорта

- отсутствие стационарной связи

- требуется развитие и изменение сети автобусных маршрутов.

- требуется проведение капитального ремонта и реконструкции дорог внутри населенных пунктов.
2.9.3. Уровень развития малого и среднего предпринимательства и его роль в социально-экономическом развитии муниципального образования

Развитие малого бизнеса - важный фактор роста экономики, его основными достоинствами являются гибкость, быстрое становление, новаторство. Малое предпринимательство способствует увеличению налогооблагаемой базы при формировании бюджета поселения, снижению уровня безработицы, насыщению рынка разнообразными товарами и услугами. В сфере малого бизнеса преобладает розничная торговля. Вопросы развития и поддержки малого предпринимательства остаются в числе приоритетных задач, решение которых должно быть направлено на обеспечение роста малых предприятий, повышение эффективности их деятельности, увеличение численности занятых в малом бизнес.   Услуги этих предприятий разнообразны: продовольственные товары,  парфюмерия, хозяйственные товары, запчасти для автомобилей. Население стабильно обеспечивается основными продуктами питания и товарами первой необходимости. 
Малый бизнес имеет ключевое значение в современной экономике МО, т.к. обеспечивает занятость более 13% работающего населения. 

В 2022 г. в МО работают 5 индивидуальных предпринимателей, среднесписочная численность работающих в малом бизнесе составила 10 чел. 4 индивидуальных предпринимателя осуществляют  свою деятельность в сфере торговли ,1 индивидуальный предприниматель-маршрутные такси .

Основные проблемы:

- ограниченный доступ к  ресурсам, высокий уровень процентных ставок по банковским кредитам.


-недостаточное развитие сферы доступных консультационно-информационных услуг.

2.9.4. Уровень развития потребительского рынка
В МО сложился стабильный потребительский рынок. Торговая сеть включает 6 объектов розничной торговли различных типов – все они находятся в сельской местности.

Анализируя состояние торговой отрасли поселения, отмечается ее ежегодное развитие, продолжается укрепление материально - технической базы за счет строительства новых объектов, модернизации и реконструкции существующих объектов, оснащения магазинов новым  оборудованием, расширение ассортимента товаров. 

Кроме товаров первой необходимости по заявкам жителей доставляются товары сложной бытовой техники, строительные материалы, мебель и ковровые изделия. Предприятия торговли должны заниматься заготовительной деятельностью закупке излишков сельскохозяйственной продукции у населения.
Приоритетные направления в развитии потребительского рынка:

- сохранение стационарных объектов торговли;

- создание условий для свободной конкуренции с целью развития рынка товаров и оптимизации цен;
- содействие увеличению закупа потребкооперацией и другими хозяйствующими субъектами сельскохозяйственной продукции и сырья с личных подворий граждан;

- активизация деятельности по закупу и переработке дикорастущих ягод, грибов, лекарственного сырья;

- активизация работы по развитию предприятий общественного питания, бытовых услуг в поселке.

Ожидаемые результаты:

- сохранение торговой сети поселения;- обеспечение населения услугами розничной торговли, услугами общественного питания, бытовыми услугами, максимально приближенными к месту проживания.

2.9.5. Уровень развития жилищно-коммунального хозяйства

Водоснабжение в муниципальном образовании «Каменка» В муниципальное образование «Каменка» входит 10 населённых пунктов в которых проживает 1375 человек. Водоснабжение потребителей в муниципальном образовании «Каменка»  осуществляется из 20 источников хозяйственно-питьевого водоснабжения, из них 8 поверхностных, 12 артезианских скважин.

12 подземных источников водоснабжения имеют 7 населенных пунктов муниципального образования (водоскважины в с.Каменка – 6, д.Калашниково – 1, д. Морозово – 1, з. Гречехан -1, д. Угольная – 1, д. Пашково – 1, д. Макаровская – 1. Централизованного водоснабжения в муниципальном образовании «Каменка» не имеется. Находящиеся на территории МО «Каменка»  10 артезианских скважин были построены в 1968 – 1974 гг., износ этих сооружений составляет 100  Согласно результатов федерального государственного санитарно-эпидемиологического надзора, социально-гигиенического мониторинга за качеством питьевой воды, потребляемой населением муниципального образования «Каменка» отмечено, что процент отклонения проб питьевой воды по химическим показателям стабильно высок за счёт природных свойств воды (своеобразная геология почвы объясняет большую жесткость и минерализацию подземных вод – жесткость – 10,7, а норма не более 7)  по всем источникам водоснабжения на территории поселения. Причина дефицита качественной питьевой водой отсутствие устройств по её обработке и других современных технологий водоподготовки. 
Электроснабжение населения муниципального образования «Каменка» осуществляется централизованно. Система электроснабжения включает в себя электротехническое оборудование и линии электропередач. Общее число трансформаторных подстанций – 5
3 Основные проблемы социально-экономического развития поселения
В сфере экономики:

Основные проблемы:

-низкая эффективность использования местных природных ресурсов;

· низкий уровень инвестиционной привлекательности;

· низкая доля предприятий сельскохозяйственного производства;

· проблема занятости населения, несоответствие спроса и предложения на рынке труда.

Конкурентные преимущества:

наличие объективных предпосылок для взаимодействия с соседними территориями, транзитное положение муниципального образования;

высокий уровень развития розничной торговли – основного элемента сферы потребительского рынка;

В сфере благоустройства и дорожного хозяйства:

Основные проблемы:

· большая доля дорог, не отвечающих нормативным требованиям;

 -  высокий уровень физического износа объектов жилищного и коммунального хозяйства;

низкая обеспеченность поселения инженерной инфраструктурой;

· необходимость повышения безопасности дорожного движения;

· необходимость развития и модернизации объектов водоснабжения;

· недостаточный уровень благоустройства муниципального образования «Каменка».

Конкурентные преимущества:

-достаточное развитие автомобильного транспорта, в том числе для оказания транспортных услуг населению муниципального образования;

-содействие жителей в благоустройстве и санитарной очистке населенных пунктов;

В социальной сфере:

Основные проблемы:

-  сокращение численности населения в связи с отрицательной динамикой естественного и миграционного движения;

несоответствие зданий и сооружений учреждений образования, здравоохранения и культуры всем необходимым современным требованиям;

 -несоответствие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры, здравоохранения, образования современным требованиям;

-низкий уровень политической активности гражданского, нравственного и патриотического воспитания молодого поколения;

отсутствие устойчивой ориентации населения  на здоровый образ жизни.

В сфере муниципального управления:

Основные проблемы:

- недостаточность собственных доходов бюджета для обеспечения исполнения расходных обязательств муниципального образования «Каменка»;

- необходимость повышения качества управления финансами;

- необходимость повышения квалификации муниципальных служащих.

Конкурентные преимущества:

- рост поступлений в бюджет доходов по налогам;

- повышение квалификации кадрового состава органов местного самоуправления.

SWOT-АНАЛИЗ муниципального образования «Каменка»
SWOT- анализ  представляет собой систематизированный метод оценки на основе выделения   значимых факторов, определяющих социально-экономическое развитие территории. В ходе проведения SWOT-анализа выявляются слабые и сильные стороны, определяются ситуации представляющие угрозу для основных сфер деятельности, благоприятные возможности экономического развития населения муниципального образования «Каменка» в целом. Благоприятные возможности вытекают из сильных сторон, угрозы–из слабых сторон. Вместе с тем, возможности и угрозы могут существовать и сама по себе, вытекая из сильных и слабых сторон. Разрабатываемая Программа должна делать акценты на сильных сторонах территории и учитывать открывающиеся возможности. Слабые стороны указывают на факторы, действие которых должно быть нейтрализовано, или которые требуют принятия срочных мер. Для противодействия угрозам могут быть разработаны специальные мероприятия или программы действий.
SWOT – анализ  поселения

	Фактор
	Преимущества. Сильные стороны
	Недостатки. Слабые стороны

	1. Географическое положение
	- Близость от областного центра
-привлекательная природная среда
	- периферийное положение

- удаленность от магистральных дорог



	2. Население
	- активность и предприимчивость населения

- развитые культура и искусство
	- безработица

- неблагоприятная демографическая ситуация, отток молодежи из села.

	3. Экология
	Благоприятная комфортная экологическая ситуация, низкий уровень антропогенного воздействия


	Близость промышленных предприятий г.Иркутск, г. Ангарск


	4. Инженерная инфраструктура
	Наличие дорог с твердым покрытием. 
	- удовлетворительное состояние дорог, требующих капитального ремонта

 - отсутствие системы сбора и переработки отходов



	6. Социальная инфраструктура
	Сохранена социальная сфера: образовательные, медицинские учреждения, сельские клубы


	- удовлетворительное состояние объектов здравоохранения, социального обеспечения, детских садов , школ, требующих ремонта, недостаток педагогических кадров, их старение, (- отсутствие средств на социальное развитие

	7. Экономика
	- благоприятная инвестиционная среда

- наличие  пашни и естественных сельхозугодий, что дает возможность развитие растениеводческого  и животноводческого направления; Наличие природных ресурсов для развития туризма; Наличие промысловых ресурсов (дикие животные, рыба, ягоды, грибы, лекарственные травы Наличие земельных ресурсов для ведения ЛПХ 

	- слабая система бытового обслуживания

- низкий уровень рекреационного развития

-  расположение поселения в зоне резко континентального климата.

Низкая доходная база бюджета, зависимость от трансфертов

Отсутствие трудовых договоров между предпринимателями и работниками


Благоприятные возможности и возможные угрозы развития 

 Поселения
	Фактор
	Благоприятные возможности
	Возможные угрозы

	1. Демографические процессы
	- рост населения за счет увеличения рождаемости, уменьшение миграции в города
	- старение общества

	2. Экономика
	Дальнейшее развитие малого предпринимательства, расширение сферы услуг

Рост предпринимательской активности

Развитие на территории МО ЛПХ и КФХ, доступ к кредитным средствам областного бюджета


	Рост неформальной занятости

Социальная пассивность некоторой части населения

Уменьшение поголовья КРС, отказ граждан от ведения ЛПХ

	3. Коммуникации и туризм
	-наличие природных ресурсов для развития местного туризма


	- возрастание транспортных потоков, 

-




Потенциальные возможности:
- Развитие партнерских связей с соседними территориями по взаимовыгодным направлениям.
- Привлечение инвестиций в экономику муниципального образования для развития местных предприятий.
- Развитие малого и среднего предпринимательства.
- Возможности развития рынка информационных  услуг и услуг связи.
- Развитие жилищного строительства, в первую очередь, частных домовладений из современных материалов.
- Развитие транспортной инфраструктуры.
- Повышение качественного уровня содержания дороги улично-дорожной сети.
- Увеличение уровня благоустройства жилищного фонда.
- Благоустройство территории улучшение экологической обстановки.
- Улучшение доступности и качества оказания муниципальных услуг, расширение перечня услуг.
- Профилактика негативных социальных явлений в молодёжной среде, создание условий для самореализации молодёжи.
- Организация физкультурно-оздоровительной работы с населением.
- Поддержка на муниципальном уровне некоммерческих организаций социальной направленности.
- Привлечение жителей к решению в опросов местного значения.
- Участие населения в реализации социальных проектов для развития территории.
Слабые стороны:
 - Отсутствие крупных предприятий.
- Неблагоприятная демографическая ситуация: сокращение численности постоянного населения поселения за счёт естественной иммиграционной убыли, снижение доли трудоспособного населения.
 -  Высокий уровень скрытой безработицы, преимущественная занятость в бюджетной сфере, «старение кадров».
-  Невысокий уровень инвестиционной привлекательности и недостаточно развитый имидж поселения.
- Ограниченность финансовых источников поддержки малых предприятий бюджетными средствами.
- Отсутствие современных развлекательных культурно–досуговых центров и спортивных сооружений.
Угрозы:
Усиление негативных демографических тенденций в поселении, рост дефицита квалифицированных кадров и старение населения.
Разрушение дорожного полотна в связи с высокой степенью износа.
Увеличение доли жилищного фонда с высокой степенью износа, снижение объёмов жилищного строительства.
Снижение востребованности предоставляемых услуг в сфере культуры и физической культуры.

Снижение доступности и качества оказания медицинских услуг.
Снижение финансовых возможностей для качественного выполнения полномочий муниципального образования «Каменка».

4. Оценка действующих мер по улучшению социально – экономического положения  муниципального образования «Каменка»
Основным приоритетом развития муниципального образования «Каменка» до 2036 года является дальнейшее развитие качественной среды жизнеобеспечения как совокупности благоприятных условий для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов. На территории  муниципального образования «Каменка» реализуются муниципальные целевые программы, направленные на решение проблем экономического, социального и культурного развития  муниципального образования «Каменка». Перечень муниципальных целевых программ представлен в Приложении № 1.

4.1.Транспорт

По муниципальной программе «Комплексного развития систем транспортной инфраструктуры муниципального образования «Каменка» Боханского района Иркутской области на период 2016-2032 годы» предусматривается:
- По автомобильным дорогам:

-  строительство пешеходных дорожек и тротуаров;

- содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них;

- ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них;

- информирование граждан о правилах и требованиях в области обеспечения безопасности дорожного движения;

-  обеспечение образовательного учреждения МО учебно-методическими наглядными материалами по вопросам профилактики детского дорожно-транспортного травматизма;

- проведение бесед с учащимися по правилам безопасного движения на дорогах;

- повышение безопасности при перевозке детей школьным автобусом;

-замена и установка технических средств организации дорожного движения (дорожных знаков) на улицах МО

- по организации освещения:

4.2. Развитие систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования «Каменка» до 2032 года.
- по муниципальной программе «.Комплексное развитие систем жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования «Каменка» на 2014-2030 годы с перспективой до 2032 года», утвержденный решением Думы муниципального образования «Каменка» от 26.12.2014 г. № 46 (в редакции от 28.11.2018 № 14) предусматривается:

- модернизация, реконструкция и обновление коммунальной инфраструктуры, повышение уровня обеспеченности объектами коммунальной инфраструктуры;

Целью программы является повышение эффективности функционирования коммунальных систем жизнеобеспечения  муниципального образования «Каменка», гарантированное покрытие перспективной потребности в энергоносителях и воде для обеспечения эффективного, качественного и надежного снабжения коммунальными ресурсами с минимальными издержками за весь цикл жизни систем коммунальной инфраструктуры. Обеспечение экономичного, качественного и надежного предоставления коммунальных услуг потребителям, при минимальном негативном воздействии на окружающую среду.

4.3. Социальная инфраструктура

- по муниципальной программе «Комплексное развитие систем социальной  инфраструктуры муниципального образования «Каменка» на  2016-2032г.г.», утвержденной Решением Думы  муниципального образования «Каменка» от 27.07.2016 гг. № 155 ( в редакции от 28.11.2018 г № 13) предусматривается:

- создание материальной базы развития социальной инфраструктуры для обеспечения повышения качества жизни населения сельского поселения.

5. Резервы социально- экономического развития поселения
Основными источниками финансирования реализации мероприятий стратегии являются: 

1) Средства местного бюджета;

2) Привлечения на основе действующих механизмов государственных и частных финансовых инвестиционных ресурсов.

Дополнительными источниками финансирования могут выступать:

3) Средства федерального и областного бюджета, планируемые федеральными и областными программами и (или) предоставляемые в форме льгот и преференций;

4) Собственные средства предприятий и организаций;

5) Привлеченные и иные внебюджетные инвестиционные средства.

Основные направления Программы будут выполняться при разном сочетании бюджетных и частных средств. Бюджетные средства будут вкладываться, прежде всего, в социально значимые мероприятия, частные – на реализацию коммерчески привлекательных мероприятий. Инвестором мероприятий жилищного строительства все в большей мере будет выступать население. Объем финансирования из бюджета МО «Каменка» должен ежегодно уточняться в пределах лимита, установленного решением Думы МО «Каменка» о бюджете на соответствующий финансовый год. Объем привлеченных финансовых средств должен определяться ежегодно на основе плана реализации мероприятий и проектов Программы на очередной финансовый год.

Наличие природных ресурсов, которые могут представлять интерес для промышленного освоения:

Сельхозугодия -  пашня превышает площадь естественных кормовых угодий. В перспективе важно сохранить ценный пахотный слой. Он находится в отдалении от города, что позволяет получать экологически чистую продукцию растениеводства. При увеличении продуктивных площадей целесообразно расширять естественные кормовые угодья. Сохранять интенсивный тип многопрофильного пригородного хозяйства с кормопроизводством.

Земли лесные - важный источник дополнительной пищевой продукции; важны их рекреационная и регулирующая функции. По норме необходимых для человека лесных насаждений муниципальное образование  относится к числу достаточно (но не избыточно) обеспеченных.

Величина базового показателя водных ресурсов оценивается для муниципального образования  наиболее ценного для использования устойчивого стока – в 33,2 км3/год. Подавляющая часть суммарного и почти весь устойчивый сток сосредоточиваются в главной водной артерии района – реке Ангаре. Основную рекреационную привлекательность составляют относительно благоприятный климат, разнообразие рельефа, растительного и животного мира. Наличие рек, пригодных для развития водного туризма и водно-моторного спорта, существенно повышает природные рекреационные возможности муниципального образования.

6. Цели, задачи и система программных мероприятий, направленных на решение проблемных вопросов в среднесрочной перспективе, обозначенных в разделе 3 с учётом имеющихся ресурсов
На основе проведенной оценки социально-экономического развития муниципального образования за 2022 год, анализа основных проблем и с учетом резервов социально-экономического развития перед муниципальным образованием «Каменка» в среднесрочной перспективе стоят следующие цели и задачи:

Стратегической целью является обеспечение стабильного повышения качества жизни населения  муниципального образования «Каменка» посредством устойчивого функционирования экономики и повышения эффективности муниципального управления.

Задача 1. Развитие сельскохозяйственного производства

Цели и задачи развития сельскохозяйственного  производства:

Цель - устойчивое развитие сельскохозяйственного производства  в интересах повышения темпов экономического роста, увеличение на этой основе доходной части бюджета муниципального образования.

Задачи:

- создание условий по привлечению инвестиций в экономику муниципального образования;

Развитие сельского хозяйства будет сосредоточено на дальнейшем развитии действующего сельскохозяйственного  производства в муниципальном образовании: приобретении и обновлении оборудования, техники. Развитие данного направления будет осуществляться за счет вхождения в федеральные и областные программы Крестьянско(фермерских)хозяйств..

Задача 2. Развитие малого и среднего предпринимательства

Цель - усиление роли малого бизнеса в социально-экономическом развитии муниципального образования.

Задачи:

- признание развития малого бизнеса приоритетным направлением развития местной  экономики;

- совершенствование правого поля предпринимательской деятельности;

- создание инфраструктуры поддержки; упрощение предоставления помещений в аренду или собственность;

- развитие инфраструктуры и оптимальное размещение объектов потребительского рынка;

- содействие в развитии кадрового потенциала.

Задача 3. Развитие и модернизация инфраструктуры

3.1. Развитие транспорта

Цель 

– развитие современной и эффективной транспортной инфраструктуры муниципального образования «Каменка»;

- повышение уровня безопасности движения, доступности и качества оказываемых услуг транспортного комплекса для населения.

Задачи:

- организация мероприятий по оказанию транспортных услуг населению и субъектов экономической в соответствии с нормативами градостроительного проектирования поселения;

- организация мероприятий по развитию и совершенствованию автомобильных дорог местного значения;

-  организация мероприятий по повышению безопасности дорожного движения на территории муниципального образования, а также формированию безопасного поведения участников дорожного движения и предупреждению дорожно-транспортного травматизма;

- создание эффективного функционирования действующей транспортной инфраструктуры.

3.2.Развитие инженерной инфраструктуры и жилищно – коммунального хозяйства

Цель

- повышение эффективности функционирования коммунальных систем жизнеобеспечения  муниципального образования «Каменка»;

- обеспечение населения  муниципального образования «Каменка» качественной, соответствующей установленным нормам питьевой водой;

- обеспечение необходимых условий для предотвращения пожаров, недопущения травматизма.

Задачи

- строительство и модернизация (реконструкция) системы коммунальной инфраструктуры;

- экономия топливно-энергетических и трудовых ресурсов;

- снижение уровня износа объектов коммунальной инфраструктуры;

-реализация комплексных проектов, направленных на развитие и модернизацию инженерной инфраструктуры;

Задача 4.Культура

Цель – улучшение эксплуатационного состояния зданий учреждений культуры, обеспечение реализации конституционного права человека на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры; совершенствование системы библиотечного обслуживания жителей муниципального образования «Каменка».

Задачи:

- создание условий для производства новых культурных ценностей, обеспечение свободы творчества и развития культурного потенциала муниципального образования «Каменка», сохранение и развитие традиций народной культуры, сохранение общероссийских и православных традиций, стимулирование и поддержка творческих инициатив и проектов, сохранность и развитие библиотечного фонда; предупреждение аварий и устойчивая работа технических средств охраны и безопасности.

Задача 5. Физическая культура и спорт

Цель – создание условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризация массового спорта и приобщения к регулярным занятиям физкультурой и спортом.

Задачи:

- формирование современной нормативно- правовой базы для развития физкультуры и спорта; 

- организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно – массовых мероприятий среди детей и подростков, а также других категорий населения;

- подготовка спортсменов муниципального образования для успешного выступления в районных  соревнованиях;

- повышение уровня кадровой подготовки специалистов по физической культуре и спорту.

Задача6. Муниципальные финансы и муниципальная служба

Цель – повышение качества управления финансами муниципального образования «Каменка», совершенствование системы муниципальной службы, повышение результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, формирование квалифицированного кадрового состава.

Задачи:

- совершенствование системы распределения и перераспределения финансовых ресурсов;

- обеспечение сбалансированности местного бюджета;

- повышение эффективности управления муниципальными финансами Александровского муниципального образования;

- повышение качества и доступности муниципальных услуг;

- проведение кадровой политики, предполагающей учёт моральных, деловых и профессиональных, и иных качеств муниципальных услуг;

- целенаправленное профессиональное развитие муниципальных служащих, обеспечение стабильности кадрового состава и оптимизация численности органов местного самоуправления.

Система мероприятий программы направлена на развитие экономического потенциала за счет реализации инвестиционных проектов, развития транспорта, инженерной инфраструктуры и жилищно – коммунального хозяйства, социальной инфраструктуры. 

7. Механизм реализации Программы
Программа комплексного социально-экономического развития  муниципального об​разования «Каменка» на среднесрочную перспективу представля​ет собой комплексную систему целевых ориентиров социально-экономического развития  и планируемых администрацией  муниципального образования «Каменка» путей и средств достижения указанных ориентиров. Управление программой, в том числе текущий контроль за её реализацией осуществляется администрацией муниципального образования «Каменка». Ежегодно на основе программ  администрация муниципального образования «Каменка» разрабатывается план мероприятий, подлежащий исполнению в текущем году. План составляют как на мероприятия, подлежащие финансированию из бюджета муниципального образования «Каменка», так и на ме​роприятия, направленные на привлечение инвестиций из бюджетов вышестоящих уровней по приоритетным направлениям социально-экономического развития. План мероприятий является основой для определения объёмов бюджетных ассигнований и ежегодно корректируется.

8. Ресурсное обеспечение Программы
Финансовое обеспечение Программы будет осуществляться за счет: 

- средств бюджета муниципального образования «Каменка»;

- привлечения на основе действующих механизмов государственных и частных финансовых инвестиционных ресурсов.

Дополнительными источниками финансирования могут выступать:

- средства областного бюджета, планируемые областными программами;

Основные направления Программы будут выполняться при преимущественном финансировании за счет средств бюджета муниципального образования «Каменка». Бюджетные средства будут вкладываться, прежде всего, в социально значимые и долгоокупаемые инфраструктурные мероприятия. Объем финансирования из бюджета муниципального образования ежегодно уточняется в соответствии с решением Думы муниципального образования «Каменка» о бюджете на соответствующий финансовый год.

Объем привлеченных финансовых средств должен определяться ежегодно на основе плана реализации мероприятий и проектов Программы на очередной финансовый год.

9.Оценка эффективности социально-экономических последствий от реализации Программы
Реализация «Программы комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Каменка» на период до 2036 года будет способствовать решению основных проблем и задач развития поселения.
Предполагается, что в течение срока реализации Программы будут достигнуты следующие результаты:
- улучшение благосостояния населения; 

- улучшение внешнего облика населенных пунктов и среды проживания.

 - повышение инвестиционной привлекательности поселения;
- увеличение налогооблагаемой базы;
 - повышение мотивации населения в развитии личных подсобных хозяйств;
- развитие социальной сферы, улучшение условий жизнедеятельности населения.

 - обеспечение пожарной безопасности территории и безопасности граждан;
 - увеличение количества  модернизированных коммунальных объектов;
 - динамика снижения обращений граждан по качеству жилищных услуг и благоустройства поселения;
 -  развитие жилищного строительства, в том числе индивидуального;
 - улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан;
- уменьшение числа граждан, проживающих в непригодном для проживания жилье;
- удовлетворение потребности населения в качестве предоставляемых услуг в сфере культуры;

- увеличение числа жителей, занимающихся физической культурой и массовым спортом;
- сохранение и увеличение уровня фактической обеспеченности спортивными сооружениями, спортивными залами;
- участие населения в решении социально-важных вопросов.

10. Организация управления Программой и контроль за ходом её реализации
Программа комплексного социально – экономического развития муниципального образования «Каменка» на среднесрочную перспективу представляет собой комплексную систему целевых ориентиров социально – экономического развития территории и планируемых администрацией  муниципального образования «Каменка» эффективных путей и средств достижения этих ориентиров. Управление программой, в том числе – контроль за ее реализацией осуществляет администрация  муниципального образования «Каменка». На основе предусмотренных в программе направлений социально – экономической политики отделы управления администрации разрабатывают муниципальные ведомственные целевые программы, конкретизирующие мероприятия, способствующие главной цели и решению поставленных программой задач. Ежегодно на основе программ подразделениями администрации разрабатывается план мероприятий, подлежащий исполнению в текущем году. План составляют как по мероприятиям, подлежащим финансированию из местного бюджета, так и по мероприятиям, направленным на привлечение инвестиций по приоритетным направлениям социально – экономического развития.
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ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных целевых программ на период до 2036 года по  муниципальному образованию «Каменка»

	Наименование МЦП
	Период реализации программы
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Ответственный исполнитель

	«Развитие физической культуры и спорта на территории муниципального образования «Каменка»
	2023-2027 гг. 
	Объем денежных средств для финансирования за счет средств бюджета МО «Каменка»
	Администрация поселения «Каменка»

	«Развитие автомобильных  дорог общего пользования местного значения, обеспечение безопасности дорожного движения и транспортной безопасности»
	2023-2027 гг. 
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Начальник финансового отдела МО «Каменка»



	«По профилактике наркомании, токсикомании и алкоголизма на территории МО «Каменка»
	2023 - 2027 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	«По противодействию экстремизму и профилактики терроризма в МО «Каменка»
	2023-2027 г.г.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	«Комплексного развития системы жилищно-коммунального хозяйства МО «Каменка»
	2014-2032г.г.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	«Транспортной инфраструктуры МО «Каменка» 
	2016-2020 г.г. (с перспективой до 2032 г.)
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	«Социальной инфраструктуры МО «Каменка» 
	2016-2032 г.г.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Формирование комфортной  городской среды на территории МО «Александровское»
	2018-2024 г.г.
	Бюджет муниципального образования «Александровское»»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Александровское»

	Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда в МО «Каменка»
	2019-2024 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Энергосбережение  и повышение энергетической эффективности на территории МО «Каменка»
	2019-2024 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории МО «Каменка»
	2022-2024 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Защита населения и территории от ЧС обеспечение ПБ и безопасности людей на водных объектах МО «Каменка»
	2021-2025 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Развитие малого и среднего предпринимательства на территории МО «Каменка»
	2023-2027 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Пожарная безопасность на территории муниципального образования «Каменка»
	2020-2025гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Чистая вода муниципального образования «Каменка»
	2021-2025 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»

	Градостроительная полита на территории муниципального образования «Каменка»
	2023-2027 гг.
	Бюджет муниципального образования «Каменка»  
	Администрация поселения  муниципального образования «Каменка»
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ПЛАН

 МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ КОМПЛЕКСНОГО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «КАМЕНКА»
	Основные проблемы
	Цели и задачи
	Ключевые направления
	Ожидаемые 
результаты

	ПОВЫШЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНОГО БЛАГОСОСТОЯНИЯ

	Труд и трудовые отношения

	Наличие «теневых» доходов и занятости.
	Уровень оплаты труда, соответствующий росту его производительности в реальном секторе экономики. 


	Усиление контроля по выявлению и устранению нарушений трудового законодательства в организациях на территории поселения;

осуществление комплекса мер по легализации заработной платы и занятости.
	Улучшение качества

 жизни населения

недопущение 

задолженности по

 заработной плате

	Занятость населения

	Нехватка высококвалифицированных рабочих кадров;

структурное несоответствие спроса и предложения рабочей силы.
	Повышение занятости населения в секторах экономики, обеспечивающих высокий уровень заработной платы;

развитие  трудового потенциала муниципального образования «Александровское»


	Развитие малого и среднего предпринимательства для обеспечения занятости трудовых ресурсов;

повышение качества и квалификации рабочей силы;

повышение территориальной  и профессиональной мобильности рабочей силы.
	Устойчивое снижение 

уровня общей 

безработицы;

увеличение доли

 работающих с высшим

 и средним образованием

 в общей численности

 занятых.

	ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЗДОРОВЬЯ И БЕЗОПАСНОСТИ 

УСЛОВИЙ ЖИЗНИ

	Здравоохранение

	Недостаточное качество предоставляемых медицинских услуг
	Высокая степень  удовлетворенности оказываемыми услугами;

Повышение доступности и качества оказываемой медицинской помощи.                           
	Расширение работы профилактической работы с населением по предотвращению заболеваний и их последствий

Проведение работ по улучшению материально-технической базы


	Повышение удовлетворенности 

населения оказанной медицинской

помощью

Строительство здания

Врачебной амбулатории


	Жилищно-коммунальное хозяйство

	Высокий уровень износа скважин; низкий дебет воды в источниках водоснабжения,

недостаточный объем инвестиций.
	Привлечение средств из бюджетов различных уровней на укрепление жилищно-коммунальной сферы, благоустройство поселения
	Введение в действие системы  жилищно-коммунальным хозяйством поселения;

устойчивую и надежную работу объектов и систем технической инфраструктуры
	Увеличение качества 

оказываемых

жилищно-коммунальных услуг 

	Демографическая и миграционная политика

	отрицательная динамика миграционного притока


	Рост рождаемости и снижение уровня смертности;

положительный миграционный приток; высокая доля населения в трудоспособном возрасте 
	снижение смертности населения трудоспособного возраста


	Рост  рождаемости;

Повышение миграционного 

прироста;

снижение отрицательной динамики 

естественного прироста.

	ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ УДОВЛЕТВОРЕНИЯ СОЦИАЛЬНЫХ 

И ДУХОВНЫХ ПОТРЕБНОСТЕЙ

	Культура

	Недостаточная материально-техническая обеспеченность учреждений культуры;

Нехватка квалифицированных кадров. 
	Развитая сеть организаций культуры. 


	Совершенствование нормативной правовой базы и структуры отрасли;

повышение профессионального уровня кадров отрасли


	Укрепление 

материальной базы

учреждений культуры;

Укомплектованность

специалистами в 

учреждениях  культуры.



	Физическая культура  и спорт

	Отсутствие устойчивой ориентации населения поселения на здоровый образ жизни.

Отсутствие качественных спортивных объектов. 
	Повышение роли физкультуры и спорта в деле профилактики правонарушений, преодоления распространения наркомании и алкоголизма 
	Расширение оздоровительной и профилактической работы с детьми, подростками и молодёжью;

привлечение внебюджетных средств в сферу физической культуры и спорта.
	.

Увеличение 

доли жителей, 

систематически

 занимающихся

 физической культурой

 и спортом.
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ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПРОГРАММЫ

	№

п/п
	Наименование показателя
	ед. изм.
	Значения целевых показателей по годам:

	
	
	
	2016
	2017 
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	 До 2036

	Демография:

	1.
	Коэффициент естественного прироста (убыли -) в расчете на 1000 населения
	чел.
	+0,8
	-1
	+0,8
	+1,8
	+6,7
	+1,9
	0
	0

	2.
	Миграционная убыль (прирост) 
	чел.
	+20
	-10
	+6
	+5
	+5
	+1
	+1
	+1

	Экономическое развитие

	3
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете 

на 1 тыс. человек населения
	ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	Культура:

	4.
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	клубами и учреждениями клубного типа
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	библиотеками
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	%
	20
	20
	20
	20


	20
	20
	20
	0

	Физическая культура и спорт

	8
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	Бюджетный потенциал

	17.
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета  в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	25,0
	4,5
	5,8
	5,8
	5,8
	5,8
	5,8
	5,8

	Потребительский рынок

	18.
	Оборот розничной торговли на 1 жителя
	тыс. руб.
	10,0
	10,0
	9,900
	9,900
	9,900
	10,000
	10,000
	10,000

	19.
	Оборот общественного питания на 1 жителя
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рынок труда и заработной платы:

	21.
	Среднесписочная численность работающих 
	чел.
	116
	116
	120
	120
	125
	125
	188
	125

	22.
	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению
	%
	0,002
	0,002
	0,002
	0,005
	0,005
	0,005
	0,005
	0,005

	23.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников
	руб.
	20153,5
	20153,5
	20153,5
	20153,5
	20153,5
	21657,6
	24442,6
	36342,08
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